
     

     บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ      ส ำนักงำนปลัด   องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลเต่ำงอย 
  

ที ่ สน 77701 /  3                  วันที่     8  มกรำคม  2567 
 

เรื่อง     รำยงำนผลกำรด ำเนินกำรตำมแบบรำยงำนกำรรับของขวัญและของก ำนัลจำกกำรปฎิบัติหน้ำท่ี 
            No Gift Policy   ปี พ.ศ. 2566  
 

เรียน    นำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลเต่ำงอย 
 

สิ่งที่ส่งมำด้วย   รำยงำนผลกำรด ำเนินกำรตำมแบบรำยงำนกำรรับของขวัญและของก ำนัลจำกกำรปฎิบัติหน้ำที่ 
                      No Gift Policy ปี พ.ศ.  2566       จ ำนวน 1 ชุด      

  ตำมที่คณะรัฐมนตรี มีมติเมื่อวันที่ 4 ธันวำคม 2563 เห็นชอบต่อแผนกำรปฏิรูปประเทศด้ำน
กำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ (ฉบับปรับปรุง) โดยก ำหนดให้มีกำรขั บเคลื่อนเพ่ือ
ด ำเนินกิจกรรมปฎิรูปที่ส ำคัญ (Big Rock) กิจกรรมปฎิรูปที่ 4 พัฒนำระบบรำชกำรไทยให้โปร่งใส่ไร้ผลประโยชน์ 
เป้ำหมำยที่1 ข้อ 1.1 ให้หน่วยงำนของรัฐทุกหน่วยประกำศตนเป็นหน่วยงำนที่เจ้ำหน้ำที่ของรัฐทุกคนไม่รับ
ของขวัญและของก ำนัลทุกชนิดจำกกำรปฎิบัติหน้ำที่ (No Gift Policy) และมอบให้ส ำนักงำน ป.ป.ท.เป็น
หน่วยงำนผู้รับผิดชอบหลัก โดยกระทรวงมหำดไทยแจ้งว่ำปลัดกระทรวงมหำดไทยให้กรมส่งเสริมกำรปกครองส่วน
ท้องถิ่น จัดท ำประกำศเจตนำรมณ์ดังกล่ำวตำมรูปแบบที่เหมำะสมของหน่วยงำน และเผยแพร่ประชำสัมพันธ์ และ
ได้แจ้งเวียนแนวทำงกำรขับเคลื่อนฯ กำรประกำศนโยบำย No Gift Policy  ไปยังหน่วยงำนต่ำง ๆ เพื่อให้น ำไปใช้
ขับเคลื่อนร่วมกับหน่วยงำนต้นสังกัด โดยองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลเต่ำงอยได้แจ้งเวียนแนวทำงกำรขับเคลื่อน
แผนกำรปฎิรูปประเทศด้ำนกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตและประพฤติมิชอบกำรประกำศนโยบำย No 
Gift Policy ให้บุคลำกรองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลเต่ำงอย ปฏิบัติ โดยเคร่งครัดพร้อมทั้งให้รำยงำนผลกำร
ด ำเนินกำรตำมแบบรำยงำน มำยังปลัดองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลเต่ำงอยทุกรอบ 6 เดือน และ 12 เดือน เพ่ือ
รวบรวมสรุปรำยงำนต่อนำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลเต่ำงอย นั้น 
  ในกำรนี้งำนกฎหมำยและคดี จึงขอรำยงำนผลกำรด ำเนินตำมประกำศฯ ประจ ำปี พ.ศ. 2566 
ตั้งแต่ (1 มกรำคม 2566 – 31 ธันวำคม 2566) ปรำกฎว่ำไม่พบบุคลำกรในสังกัดองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลเต่ำ
งอย ด ำเนินกำรฝ่ำฝืนหรือไม่ปฎิบัติตำมแนวทำงฯ ดังกล่ำวข้ำงต้น(รำยละเอียดปรำกฏตำมบัญชีตรวจสอบกำร
รำยงำนฯ) 
 

               จึงเรียนมำเพ่ือโปรดพิจำรณำ 

 
            (นำยเชิดชัย   ไกยะษำ) 

           นิติกรปฏิบัติกำร 
 
 

/หน้ำ 2 ควำมเห็น... 



-2- 
ความเห็นของหัวหน้าส านักปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลเต่างอย 
 

 ........................................................................................................................................                                  

                                ลงชื่อ      
                (นำงสำวพรลภัส  ทวีพงศพ์จนำ) 

                                            หัวหน้ำส ำนักปลัด 
                                                                               8  ม.ค.67 

ความเห็นของรองปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลเต่างอย 
 

 ........................................................................................................................................                                  

                                ลงชื่อ  
      (นำงจีรพนัธ์  ธนำจิรโชต)ิ 

      รองปลัดองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลเตำ่งอย  
                                                                                      8 ม.ค.67 

ค าสั่งของปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลเต่างอย 
 

 ........................................................................................................................................ 

                                          ลงชื่อ  
          (นำงรุ่งรัชนี วิสมำรถ) 

               ปลัดองคก์ำรบริหำรส่วนต ำบล  
                                                                                          8 ม.ค.67 

ค าส่ังของนายกองค์การบริหารส่วนต าบลเต่างอย 
 

 ........................................................................................................................................ 

                                       ลงชื่อ  
           (นำยเรืองทรัพย ์งอยจันทร์ศรี) 

    นำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลเต่ำงอย 
                                                                                       8  ม.ค.67 



แบบรายงานการรับของขวัญและของก านัลตามนโยบาย No Gift Policy 
จากการปฏบิัติหน้าที ่ส าหรับบุคคล : ป ีพ.ศ. 2566 

แบบรายงานการรับของขวัญและของก านัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
ชื่อหน่วยงาน องค์การบริหารส่วนต าบลเต่างอย 

 

ข้าพเจ้า นายเชิดชัย นามสกุล ไกยะษา  ต าแหน่ง นิติกรปฏิบัติการ       
สังกัด ส านักปลัด องค์การบริหารส่วนต าบลเต่างอย  อ าเภอเต่างอย จังหวัดสกลนคร                          

ขอรายงานการรับของขวัญและของก านัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ดังนี้ 

วันท่ีได้รับ รายละเอียดของขวัญหรือของก านัล ผู้ให้ของขวัญฯ รับในนาม 

ภาครัฐ เอกชน ประชาชน อื่น ๆ หน่วยงาน รายบุคคล 

- - - - - - - - 

        

        

        

ลงชื่อ  ผู้รายงาน 

            (นายเชิดชัย  ไกยะษา 
                                                                                  ต าแหน่ง นิติกรปฏิบัติการ 

                                                                         วันที่   5  มกราคม 2567 
 
 
 
 ตามที่ได้รับรายงานการรับของขวัญและของก านัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
ตามรายละเอียดข้างต้นแล้วนั้น ขอให้ด าเนินการดังต่อไปนี้ 

   เห็นควรให้ส่งคืนผู้ให้ 

   ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน 

   อ่ืน  แจ้งไม่รับ  

                  ลงช่ือ  ผู้บังคับบัญชา 
( นายเรืองทรัพย์ งอยจันทร์ศรี ) 

                   ต าแหน่ง นายกองค์การบริหารส่วนต าบลเต่างอย 
                                                            วันที่ 5 มกราคม 2567 

หมายเหตุ : ขอให้รายงานการรับของขวัญและของก านัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบตัิหน้าที่ให้ผู้บังคับบัญชาพิจารณา  
               ทุกครั้งท่ีมีการรับของขวัญหรือของก านัลจากการปฏิบตัหิน้าท่ี 

ส าหรับผู้บังคับบัญชา 



แบบรายงานการรับของขวัญและของก านัลตามนโยบาย No Gift Policy 
จากการปฏบิัติหน้าที ่ส าหรับบุคคล : ป ีพ.ศ. 2566 

แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ องค์การบริหารส่วนต าบลเต่างอย อ าเภอเต่างอย จังหวัดสกลนคร 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  

รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ของหน่วยงาน ข้าราชการ และ
เจ้าหน้าที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1. การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 

ล าดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลประกอบ 

1 องค์การบริหารส่วนต าบลเต่างอย 6 มกราคม 2566 ประกาศหน้าเว็บ อบต.เต่างอย 

2. การปลุกจิตส านึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

ล าดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ด าเนินการ รูปแบบการด าเนินการ ข้อมูลประกอบ 

1 อบต.เต่างอย 11 มกราคม 2566 ป ร ะ ชุ ม พ นั ก ง า น
ประจ า เดือน และสร้ าง
จิตส านึกให้ป้องกันและ
ต่อต้านการทุจริตในองค์กร 

- 

3. รายงานการรับของขวัญและของก านัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ของขวัญและของก านัลที่ได้รับ จ านวน (ครั้ง) 

ผู้ให้ของขวัญ  

1) หน่วยงานภาครัฐ - 

2) หน่วยงานภาคเอกชน - 

3) ประชาชน - 

4) อื่น ๆ - 

รับในนาม  

1) หน่วยงาน - 

2) รายบุคคล - 

การด าเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีได้รับ  

1) ส่งคืนแก่ผู้ให้ - 

2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน - 

3) อ่ืน ๆ โปรดระบุ    



แบบรายงานการรับของขวัญและของก านัลตามนโยบาย No Gift Policy 
จากการปฏบิัติหน้าที ่ส าหรับบุคคล : ป ีพ.ศ. 2566 

4. ปัญหาอุปสรรคในการด าเนินการของหน่วยงาน 
  ไม่มี           
             
             
              

5. ข้อเสนอแนะอ่ืนๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
  ไม่มี           
             
             
              

 

ลงชื่อ    ผู้รายงาน 

         ( นายเชิดชัย  ไกยะษา ) 
                                                                                  ต าแหน่ง นิติกรปฏิบัติการ 

                                                                         วันที่   5 มกราคม 2567 

 

 


