
การส่งเสริมและบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นองค์กรสุขภาวะ (Happy Workplace) 

1. Happy Body การส่งเสริมสุขภาพกายและใจ 
กิจกรรมออกกำลังกาย เพ่ือสุขภาพ ทุกวันพุธของสัปดาห์ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



การส่งเสริมและบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นองค์กรสุขภาวะ (Happy Workplace) 

2. Happy Heart การส่งเสรมิให้เก้ือกูลในองค์กร 
กิจกรรมอวยพรวันเกิดให้กับพนักงานใน อบต. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



การส่งเสริมและบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นองค์กรสุขภาวะ (Happy Workplace) 

3. Happy Society การส่งเสริมให้ความสามัคคีในองค์กร 

กิจกรรมปลูกต้นไม้เพ่ือเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียว 

 

 

 

 

 

 
 

ร่วมจัดงานประเพณีไหลเรือไฟอำเภอเต่างอย  

 

 

 

 

 

 

 
 

กิจกรรมร่วมแรงร่วมใจ Big Cleaning อบต. 

 

 

 

 

 

 



การส่งเสริมและการบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้เป็นองค์กรสุขภาวะ(Happy Workplance) 

4.Happy Relax การส่งเสริมให้พักผ่อนหย่อนใจ 

           

      
 

     



การส่งเสริมและบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นองค์กรสุขภาวะ (Happy Workplace) 

5. Happy Brain การส่งเสริมให้บุคลากรได้พัฒนาความรู้ความสามารถ 
การฝึกอบรมให้ความรู้เพ่ิมพูนทักษะของพนักงานใน อบต. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



การส่งเสริมและบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นองค์กรสุขภาวะ (Happy Workplace) 

6. Happy Soul การส่งเสริมให้บุคลากรมีศีลธรรมในการดำเนินชีวิต 
กิจกรรมฟังธรรม เข้าวัดทำบุญตักบาตร  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



การส่งเสริมและบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นองค์กรสุขภาวะ (Happy Workplace) 

7. Happy Money ส่งเสริมด้านการออมและการวางแผนค่าใช้จ่าย 
จัดพื้นที่ปลูกผักใน อบต. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



การส่งเสริมและบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นองค์กรสุขภาวะ (Happy Workplace) 

8. Happy Family การส่งเสริมสถาบันครอบครัว 
มีสวัสดิการด้านววันลา เช่น การลาคลอดบุตร การลาดูแลบุพการี การผูกแขนสู่ขวัญบุตร  

 


